Comment identifier
LE TRAFIC D'ETRES HUMAINS

AVEZ-VOUS, OU UNE PERSONNE
DE VOTRE CONNAISSANCE
A-T-ELLE ETE :

« Recruté(e) sous de fausses promesses concernant
les conditions d’embauche

« Facturé(e) des frais de recrutement excessifs

- Privé(e) de nourriture, de logement ou d’autres
necessites
« Physiquement enlevé(e) ou kidnappé(e)

EST-CE QUE VOUS, OU UNE PERSONNE
DE VOTRE CONNAISSANCE :

- Faites I'objet de confiscation ou de rétention de documents d’identité ou
autres possessions personnelles de valeur

- Faites I'objet de retenue ou de non-paiement de salaire

- Faites I'objet de déductions inexpliquées ou excessives sur votre salaire, qui
se traduisent par un endettement

- Etes emprisonné ou confiné physiquement sur le lieu de travail ou dans des
batiments annexes, par ex. des résidences gérées par 'employeur

- Payez des cautions financieres ou des frais de ‘sécurité’ excessifs

- Etes victime d’abus physiques ou sexuels, de
harcélement ou d’intimidation psychologique
- Subissez une restriction de la liberté de mouvement
« Recruté(e) sous de fausses promesses concernant
les conditions d’embauche
- Facturé(e) des frais de recrutement excessifs

- Privé(e) de nourriture, de logement ou d’autres
nécessités
 Physiquement enlevé(e) ou kidnappé(e)

NOUS POUVONS VOUS AIDER.

Si vous ou des personnes de votre connaissance avez rencontré
I'une de ces situations, veuillez nous contacter au +1 270-935-2588,
par e-mail a code@fotlinc.com, ou en scannant le code a droite
avec un appareil mobile.
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